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Exito de la segunda edicién del
Concurso Oldarra de Proyectos
Empresariales Innovadores

n total de 6 propuestas fueron pre-
Usentadas por los trabajadores de

lasempresas de la Division de Inge-
nieriay Servicios en el marco de la segun-
da edicion del concurso Oldarra de pro-
yectos empresarialesinnovadores. Estaini-
ciativa se inscribe en el proceso de
emprendizaje de nuevos negocios y acti-
vidades empresariales de MISE, que con-
sidera las siguientes estrategias:

e La promocion de proyectos de
naturaleza corporativa: Corresponden
a proyectos de aplicacion de las estrate-
gias de producto, servicio y modelos de
negocio generados en el marco de los
procesos corporativos de Innovacion de
la Divisién de Ingenieria y Servicios.

¢ La promocién de proyectos de
intraemprendizaje: Considera la gene-
racion de nuevas actividades y negocios
en las empresas ya constituidas, estimu-
lando el potencial emprendedor de los
trabajadores de las empresas de la Divi-
sion de Ingenieria y Servicios, detectan-
do y movilizando el personal emprende-
dor hacia proyectos de lanzamiento de
nuevas actividades y negocios.

En este contexto, el objetivo del con-
curso Oldarra de proyectos empresaria-
les radica en la deteccion de nuevas ide-
as empresariales innovadoras con poten-
cial de crecimiento susceptibles de ser
desarrolladas en la Division de Ingenieria
y Servicios. Las contribuciones recibidas
ponen de manifiesto que es factible abor-
dar el intraemprendizaje como férmula
para el lanzamiento de nuevas activida-
des y negocios.

Una vez finalizado el proceso de anéa-
lisis de las contribuciones recibidas, el Jura-

do ha procedido a seleccionar los siguien-
tes proyectos como ganadores:

1. Proyecto “Servicios Web basados
en la Georeferenciacion”, presentado
por Alberto Arenaza.

2. Proyecto "Etxe@, ", presentado por
Jean Claude Etchegoyen.

3. Proyecto “Proyecto de Servicios de
Conciliacion”, presentado por IAaki Eli-
cegui.

En nombre de la Division de Ingenie-
rfa y Servicios e ISEA, quisieramos felici-
tar a los ganadores, asi como agradecer
a todas las personas que han realizado

contribuciones a esta segunda edicién del
Concurso OLDARRA de Proyectos Empre-
sariales Innovadores.

Elrepartodelospremiossellevardacabo
en el curso de la Asamblea General Ordina-
ria de la Divisién de Ingenieria y Servicios,
prevista para el dia 18 de junio de 2010.

Esperamos que la tercera edicion del
Concurso de Proyectos Empresariales
Innovadores reciba aun mas aportacio-
nes, de forma que permita enraizar este
instrumento de fomento del intraempren-
dizaje como formula para el lanzamien-
to de nuevas actividades y negocios.
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ISEA S.COOP.
cumple 4 anos

4 afios de la creacion de Innovacion

en Servicios Empresariales Avanzados
— ISEA S.COOP, un Centro de Investiga-
cién de caracter privado y sin animo de
lucro especializado en el Sector de los Ser-
vicios Empresariales, que fue promovido
en 2006 por la Divisién de Ingenieria y Ser-
vicios dela Corporacion MONDRAGON con
la categoria de Centro Tecnologico Divisio-
nal.

En 2007, ISEA S.COOP. culmino la tra-
mitacion como Agente Cientifico Tecnolo-
gico y su integracién en la Red Vasca de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion — SARE-
TEK, con la categoria de Centro de |+D de
Empresa. En la actualidad forma parte de
la Agencia Vasca de Innovacion — INNO-
BASQUE y de las Redes Académicas2BASK
y RedRIS.

ISEA S.COOP es una entidad declarada
de Utilidad Publica el 26 de noviembre de
2008 por la Consejeria de Justicia, Empleo
y Seguridad Social del Gobierno Vasco. Adi-
cionalmente, ISEA S.COOP es una entidad
reconocida en el marco del Programa de
Centrosdel Conocimientoy Contenidos Digi-
talesdel Plan Avanza, del Ministerio de Indus-
tria Turismo y Comercio.

La mision de ISEA radica en articularse
como la estructura divisional de I+D+i que
permita potenciar el desarrollo tecnolégi-
co de las empresas del Sector de los Servi-
cios Empresariales, incrementando paraello
la capacidad y la inversién en 1+D de las
empresas usuarias. Pretende con ello lan-
zar nuevos negocios de base tecnoldgica
gue contribuyan al desarrollo empresarial
del Sector de los Servicios Empresariales.

En consonancia con su objeto social,
ISEA S.COOP. ha promovido en su seno un
Business Acceleration Center, una estruc-
tura especializada destinada a dinamizar
|os procesos de lanzamiento de nuevas ini-
ciativas empresariales, en el Sector de los
Servicios Avanzados. Asi, en el curso del
perfodo 2008 — 2009, el Business Accele-
ration Center de ISEA S.COOP. ha propor-
cionado cobertura ala realizacién de 8 pla-
nesde negocio paraellanzamiento de nue-
vas actividades empresariales cooperativas
en el Sector de los Servicios Empresariales
Avanzados.

EI pasado 24 de marzo se cumplieron

Jornada informativa sobre
las estrategias publicas de
promocioén del 1+D+i en el
ambito de las TIC-s

por ISEA S.COOP, tuvo lugar en el

Polo de Innovacién Garaia de Mon-
dragdn una Jornada Informativa dedi-
cada a dar a conocer las estrategias de
promocion del 1+D+i en las Tecnologias
de Informacion y Comunicacién por
parte de las diversas Administraciones
Publicas.

En curso de la Jornada, dirigida a la
atencion de Gerentes y directivos de
empresa, Responsables de |+D+i, asi
como de Responsables de Departamen-
tos de Sistema de Informacion, se expu-
sieron las Ultimas novedades relativas a
las convocatorias para 2010 de los Pro-
gramas de Ayudas al I+D+i en el ambi-
to de las TICs.

Elevento se desarrollé bajo la siguien-
te agenda de materias y ponentes:

e Iniciativas de fomento de la Socie-
dad de la Informacion en Gipuzkoa, por
D. Angel MarfaIrastorza, Director Gene-
ral de Sistemas para la Sociedad de la
Informacion de la Diputacién Foral de
Gipuzkoa.

EI pasado 29 de abril, y organizada

e Lapromocioén de la Sociedad de
laInformacion enla Comunidad Auté-
noma de Euskadi, por D. Xabier Sabal-
za, Director de Innovacién y Sociedad
de la Informacién del Gobierno Vas-
co.

e Presentacion de la Convocatoria
2010 del Plan AVANZA, por D. Luis Prie-
to, Subdirector General para la Econo-
mia Digital del Ministerio de Industria,
Comercio y Turismo.

e Presentacion de METAPOSTA, pro-
yecto singular de impulso a la Sociedad
delalnformacion enla Comunidad Auto-
noma de Euskadi, por D. IAaki Suarez,
Director de Area de la Sociedad de la
Informacion de SPRI.

La presentacion del acto corrid a car-
gode Aitor Orobengoa, Director de Inves-
tigacion deISEAS.COOP La Jornada Infor-
mativa fue organizada por ISEAS.COOP,
en cumplimiento de sus compromisos
en el marco del Programa de Centros
del Conocimiento y Contenidos Digita-
les del Plan Avanza, del Ministerio de
Industria Turismo y Comercio.
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Aprobado el convenio con el Ayuntamiento
de Mondragon para el desarrollo de labores
de I1+D+i vinculadas al desarrollo de un

la cantera de San Josepe

Eco-Distrito en

propuesta de ISEA S.COOP y de
Ala Agrupaciéon delngenieriay Ser-

vicios Empresariales AlE, adscri-
ta a la Corporacion MONDRAGON, la
Comisién de Urbanismo y Medio
Ambiente del Ayuntamiento de Mon-
dragén aprobo recientemente, con la
unanimidad de todos sus miembros, sus-
cribir un Convenio de Colaboracién
para el desarrollo de labores de [+D+i
vinculadas al desarrollo de un Eco-Dis-
trito en el hueco de la cantera de San
Josepe.

LaIniciativa del EcoDistrito de la Can-
tera de Sanjosepe pretende impulsar
una actuacién que posibilite “un espa-
cio integrado de desarrollo vertical en
el interior de la Cantera de Sanjosepe,
atractivo desde la perspectiva de su for-
mulacién arquitectdnica, respetuoso
de los criterios ambientales, eficiente
en materia de recursos, captaciéon, ges-
tién y reutilizacion de la energia, del
agua y de los residuos in-situ, propor-
cionando una rica diversidad de habi-
taty de espacios abiertos, capaz de satis-
facer usos y destinos a la medida de
las necesidades de Mondragén, aumen-
tando con ello la participacion de su
comunidad y del bienestar de sus ciu-
dadanos”.

En linea con tales propdsitos, el con-
venio suscrito con ISEAS.COOP. esta des-
tinado a la cumplimentacién de los
siguientes objetivos:

e Desarrollar una plataforma de
I+D+i que, superando las capacidades
individuales, conduzca al establecimien-
to de un disefo basico global, asi como
de diversos proyectos especificos que
propicien el desarrollo de un proyecto
singular de Eco-Distrito altamenteinno-
vador en la Cantera de Sanjosepe.

e Aportar opiniény sugerir concep-
tos que alimenten los estudios y el
debate que el Ayuntamiento de Mon-
dragon se propone realizar en relacién
a las modificaciones del Plan General

de Ordenacion Urbana en el entorno de
la Cantera de Sanjosepe.

e Recabar los apoyos técnicos vy
administrativos necesarios para la defi-
nicion de proyecto de un Eco-Distrito
singular, innovador y atractivo.

e Colaborarenlabusqueda de sopor-
te financiero a las actividades de |+D+i
que el proyecto requiera.

e Desarrollar un programa de par-
ticipacion e innovacién social que per-
mitaalaciudadaniay alosagentes socia-
les participar en la definicion del Eco-
Distrito.

e Definir aquellas lineas de accién
gue permitan que el proyecto pueda ser-
vir de plataforma para la promocién del
empleo y de dinamizacién de la econo-

mia local, particularmente mediante la
creacion de nuevas tipologias de servi-
cios o actividades vinculadas a tecnolo-
gias emergentes.

e Estudiar en detalle la factibilidad
econdémica del proyectoy determinar los
instrumentos financieros necesarios para
su desarrollo.

e Preparar los soportes técnicos
necesarios que permitan evidenciar ante
terceros el potencial y la viabilidad del
Proyecto.

Finalmente, desde una perspectiva
abierta ala participacion de terceros agen-
tes, establecer el elenco de las entida-
des publicas y privadas que en el futu-
ro pudieran conducir al desarrollo efec-
tivo del Eco-Distrito.
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Las aportaciones al proyecto KIMU BERR]I,
una modalidad innovadora de desarrollar
la responsabilidad social corporativa

IMU BERRI es un proyecto cuyo
Kobjetivo es la promocién del

emprendizaje juvenil en Deba-
goiena, adoptando para ello tematicas
y tecnologias propias de la sociologia
delajuventud actual, como puedan ser
el ocioy el deporte (por ejemplo, equi-
pamiento deportivo, servicios ligados
al ocio, las tecnologias digitales y los
video-juegos,...)

KIMU BERRI es una iniciativa pro-
movida bajo un modelo de cooperaciéon
publico — privado entre agentes com-
prometidos en la estrategia de desarro-
llo comarcal de Debagoiena. Asi, el Pro-
yecto KIMU BERRI cuenta con el con-
curso de las siguientes entidades vy
organismos:

¢ La Agencia de Desarrollo de Deba-
goiena (Mancomunidad)

e |SEA S.COOP.

e Mondragén Unibertsitatea, por
medio de sus dos facultades: Mondra-
gon Goi Eskola Politeknikoa y ETEO
S.COOP.

e ATHLON S.COOP.

e y SAIOLAN.

En laactualidad el Proyecto KIMU BERRI
esta siendo promovido mediantelafinan-
ciacién aportada por la Agencia de Desa-

rrollo Comarcal de Debagoienay la Dipu-
tacion Foral de Gipuzkoa. Con el propé-
sito de dar continuidad alainiciativa KIMU
BERRI durante el ano 2011, necesitamos
fondos adicionales para...:

e Organizar eventos y premiar a los
alumnos mas destacados,

e Introducir KIMUBERRIenlas escue-
las de Formacién Profesional de Dega-
goiena.

Por ello apelamos a la contribucién
delas cooperativas en el marco del empleo
de los Fondos de Educacién y Promocion
Cooperativa correspondientes al ejerci-
cio de 2009. La colaboracién con el pro-
yecto KIMU BERRI permitiria a vuestra
empresa...:

¢ Desarrollar suresponsabilidad social,
dando una mayor practicidad al empleo
de los fondos FEPC.

e Asociar suimagen de marca a una
iniciativa social destinada al fomentar la
transformacion de las bases econémicas
de Debagoiena.

e Participaren el fomento nuevasini-
ciativas empresariales en sectores de acti-
vidad que presenten un elevado poten-
cial de desarrollo futuro.

Por todo ello,.... jEsperamos vuestra
contribucion a KIMU BERRI!

Innovacion en Servicios Empresariales Avanzados — ISEA S.COOP. es el Centro Tecnolégico de la Division de Ingenie-
ria y Servicios de la Corporacion Mondragén.

En el capital social de ISEA participan las siguientes entidades: La Corporacién Mondragén, Mondragon Ingenieria y
Servicios (MISE), LKS S.COOP,, LKS INGENIERIA S.COOP., MSI S.COOP., ONDOAN S.COOP., ALECOP S.COOP. y MON-
DRAGON LINGUA, MCCTELECOM S.COOP. y ABANTAIL S.COOP.
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